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Vedtatt på konstituerende møte den 26. oktober 2007, revidert på 
ekstraordinært årsmøte 8. desember 2008. Medlemmer av Norcode er 
følgende organisasjoner: BONO, Gramo, Kopinor, Norwaco og TONO.            
 
§ 1 Foreningens navn og sete 
 
Foreningens navn er Norcode – The Norwegian Copyright   
Development   Association. Navnets kortform er Norcode. 
Foreningen har sitt hovedsete i Oslo. 
 
§ 2 Formål 
 
Foreningen har som formål å drive internasjonalt utviklings-
arbeid på opphavsrettens område, herunder: 
 
•  å gi innføring i internasjonale konvensjoner og opplæring i 
    og assistanse med utvikling av lovgivning 
•  å arbeide med oppbygging av grunnorganisasjoner for 
    rettighetshavere 
•  å støtte etablering av organisasjoner for kollektiv 
    rettighetsforvaltning 
•  andre organisatoriske og tekniske prosjekter som styrker    
    rettighetshaveres interesser 
 
Dette kan skje gjennom faglig og teknologisk bistand, 
kompetanseutvikling og andre tiltak som er egnet til å 
realisere de nevnte formål. 
 
Innenfor sitt formål skal foreningen 
 
•  stimulere norske rettighetshavere og deres organisasjoner 
    til internasjonal innsats, og støtte disse organisasjonenes 
    internasjonale prosjekter 
• utvikle samarbeid med og søke støtte fra offentlige 
    myndigheter og private organisasjoner 
 
Foreningen har ikke som mål å fremme sine egne eller 
medlemsorganisasjonenes økonomiske interesser.
 
§ 3 Medlemskap og finansiering 
 
Som medlem av foreningen kan opptas norsk forvaltning-
sorganisasjon som krever inn vederlag for rettigheter til 
verk og arbeider. 
 
Beslutning om opptak av nye medlemmer foretas av 
årsmøtet med 2/3 flertall på grunnlag av søknad og etter 
innstilling fra styret. 
 
Medlemsorganisasjonene skal bidra med et årlig beløp 
til foreningens aktiviteter. Det kan skje ved at det inngås 
flerårige avtaler om bidrag eller ved at Norcodes styre 
innen 1. mars avgir en begrunnet innstilling om bidragets 

størrelse neste kalenderår. Forpliktende tilsagn om bidrag 
skal da være foreningen i hende innen 1. mai.
 
Bidraget skal være innbetalt på Norcodes konto  innen 15. 
januar i bidragsåret.
 
§ 4 Årsmøte 
 
Årsmøtet er foreningens øverste organ, vedtar foreningens 
overordnede strategi, velger styret og kontrollerer styrets 
virksomhet.
 
Årsmøtet består av to representanter fra hver medlems-
organisasjon, som hver har én stemme på årsmøtet. 
Medlemsorganisasjonene gir skriftlig melding til styret om 
sine representanter. 
 
Styrets medlemmer, varamedlemmer og daglig leder har 
møte- og talerett på årsmøtet. Styrets medlemmer og 
varamedlemmer kan ikke være delegerte på årsmøtet. 
 
Årsmøtet avholdes årlig innen 31. mai. Styret melder fra 
om tidspunkt for årsmøtet med åtte ukers skriftlig varsel og 
innkaller til årsmøte med minst fire ukers skriftlig varsel. 
Årsmøtet innkalles med saksliste og sakspapirer.
 
På årsmøtet behandles saker etter foreningens vedtekter, 
samt innkomne forslag fra styret eller en medlemsorgan-
isasjon. Forslag må være styret i hende senest seks uker før 
årsmøtet skal avholdes. 
 
Årsmøtet behandler følgende saker: 
 
a) Valg av møteleder, referent og to representanter til å god- 
    kjenne og undertegne protokollen 
b) Styrets årsmelding, herunder revidert årsregnskap
c) Godtgjørelse til styret
d) Forslag til vedtektsendringer (§ 9)
e) Søknader om opptak av nye medlemmer (§ 3)
f) Andre saker nevnt i innkallingen 
g) Valg av revisor
h) Valg av styre, herunder leder og nestleder (§ 5)
i) Valg av valgkomité (§ 7)
 
Ekstraordinært årsmøte kan innkalles når revisor eller 
minst to av medlemsorganisasjonene krever det, eller når 
styret finner det nødvendig. Styret skal sørge for at det 
ekstraordinære årsmøtet avholdes innen seks uker etter at 
kravet er mottatt. 
 
Ekstraordinært årsmøte innkalles med minst to ukers 
skriftlig varsel. Det innkalles med saksliste og sakspapirer.
 



Årsmøtet er beslutningsdyktig når møtet er lovlig innkalt og 
mer enn halvparten av de stemmeberettigede er til stede. 
 
Årsmøtets vedtak gjøres med simpelt flertall, med min-
dre annet fremgår av vedtektene. Ved stemmelikhet har 
møteleder dobbeltstemme. Dersom møteleder ikke har 
stemmerett, avgjøres saken ved loddtrekning.
 
§ 5 Styret 
 
Styret består av ett medlem med varamedlem fra hver 
medlemsorganisasjon, i tillegg til ett eksternt medlem.
 
Forvaltningen av foreningen hører under styret. Styret skal 
sørge for forsvarlig organisering av virksomheten. Styret 
skal i nødvendig utstrekning fastsette planer, retningslinjer 
og budsjetter for foreningens virksomhet. Styret ansetter og 
fastsetter instruks for foreningens daglige leder.  Styret skal 
føre tilsyn med den daglige ledelse og foreningens 
virksomhet for øvrig. 
 
Styrets leder kaller inn til styremøter med minst én ukes 
varsel. Styret innkalles med sakliste. Ved forfall møter 
varamedlemmer. Styret er beslutningsdyktig når minst 3/4 
av styrets medlemmer eller eventuelt varamedlemmer er 
til stede. Ved stemmelikhet har styrets leder (evt. nestleder) 
dobbeltstemme.
 
Et styremedlem må ikke delta i behandlingen eller 
avgjørelsen av spørsmål som har slik særlig betydning for 
egen del eller for noen nærstående at medlemmet må anses 
for å ha fremtredende personlig eller økonomisk særin-
teresse i saken. Det samme gjelder for daglig leder.  Ved 
avgjørelsen av om noen er nærstående etter denne bestem-
melsen, gjelder aksjeloven § 1-5 tilsvarende.
 
§ 6 Daglig ledelse 
 
Daglig leder står for den daglige ledelse av foreningens virksomhet 
og skal følge de retningslinjer og instrukser styret har gitt. 
 
Daglig leder har foreningens prokura. 
 
Styret kan gi daglig leder rett til å tegne foreningens firma. 
 
§ 7 Valgkomité 
 
Valgkomitéen består av tre medlemmer og ett varamedlem.  
Komitéen konstituerer seg selv.
 
Valgkomitéen har ansvar for å forberede alle personvalg 
som skal foretas av årsmøtet, inkludert valg av styreleder og 
nestleder.

 Ved sammensetningen av forslaget til styre skal valgkomi-
téen i stor grad ta hensyn til innstillinger fra medlemsor-
ganisasjonene.  I dialog med organisasjonene skal komiteen 
søke å ivareta hensyn til behov for kontinuitet, behov for 
endringer, kjønnsrepresentasjon og en bredest mulig sam-
mensetning.
 
Valgkomitéens begrunnede innstilling sendes ut senest to 
uker før valget finner sted, jf. § 4, fjerde ledd.  
 
Valgkomitéen bestemmer for øvrig selv sin arbeidsform.
 
På årsmøtet kan det foreslås andre kandidater enn dem 
valgkomitéen har innstilt.
 
§ 8 Opphør av medlemskap 
 
Oppsigelse av medlemskap skal skje skriftlig, og får virkn-
ing fra utløpet av det påfølgende kalenderår. 
 
§ 9 Vedtektsendringer 
 
Endringer i foreningens vedtekter vedtas av årsmøtet med 
2/3 flertall blant de fremmøtte. 
 
§ 10 Oppløsning av foreningen 
 
Forslag om oppløsning av foreningen må vedtas på et 
årsmøte med 2/3 flertall blant de fremmøtte og bekreftes 
med vanlig flertall på et nytt årsmøte som avholdes tidligst 
3 måneder senere.  Dersom det ikke velges et eget av-
viklingsstyre, skal det ordinære styret forestå avviklingen.  
 
Oppløsningsvedtaket skal inneholde bestemmelse om hvor-
dan foreningens aktiva skal disponeres i tråd med forenin-
gens formål, jf. § 2.
 
§ 11 Ikrafttredelse mv. 
 
Disse vedtekter trer i kraft straks.   
 
Nytt styre etter endrede regler velges første gang på or-
dinært årsmøte våren 2009.
 
På det ekstraordinære årsmøtet 08. desember 2008 ble det 
valgt en valgkomité, jf. §7, til å forberede valg på ordinært 
årsmøte våren 2009. 


